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本试题由 kaoyan.com 网友宛若昨年提供 

 

一一一一、、、、名词解释名词解释名词解释名词解释（（（（30303030 分分分分    每题每题每题每题 6666 分分分分））））    

1.决策科学化 

2.计划 

3.组织结构 

4.绩效评估 

5.沟通 

 

二二二二、、、、判断判断判断判断：（：（：（：（10101010 题题题题    每题每题每题每题 3333 分分分分））））    

    

三三三三、、、、简要论述简要论述简要论述简要论述：（：（：（：（60606060 分分分分    每题每题每题每题 12121212 分分分分））））    

1.管理者的技能有哪些？各技能对管理各层次的重要性如何？ 

2.建立学习型组织的标准是什么？ 

3.头脑风暴法的基本原则有哪些？ 

4.什么是领导？领导的作用有哪些？ 

5.Y 理论的基本假设是什么？ 

 

四四四四、、、、论述论述论述论述：：：：    （（（（30303030 分分分分））））    

运用维持与创新的关系分析我国稳定与改革的关系及其重要性。 

 

以上试题来自 kaoyan.com 网友的回忆，仅供参考，纠错请发邮件至

suggest@kaoyan.com。 

 


