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经济学部分经济学部分经济学部分经济学部分：：：： 

一、名词解释：  

1.       均衡价格  

2.      需求弹性  

3.      预算线  

4.      等产量线  

5.      完全竞争市场  

6.      公共物品  

7.      GDP  

8.      边际储蓄倾向  

9.      乘数  

10.  IS 曲线  

二、简答题： 

 

1.概述消费者行为理论。 

2.概述市场结构及企业行为理论。 

3.概述宏观经济政策。 

行政管理学部分行政管理学部分行政管理学部分行政管理学部分：：：： 

 

一、判断题 

 

1.威尔逊的《行政学之研究》是行政学的发瑞。  

2.法约尔提出了“跳板原则”。 

3.管理幅度与管理层次成正比。 
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4.1983.《彭德尔顿法》奠定美国公务员制度基础。 

5.职位分类以人为中心，品位分类以事为中心。 

6.政治领导由考任录用，行政领导由选举产生。 

7.林德布洛提出了渐进决策模型。 

8.机关文书处理包括发文和收文处理两方面。 

9.国防和社会治安是私人产品。 

10.资产阶级权力分立和制衡用及实践是依法行政的法政基础。 

 

二、简答题 

 

1.行政职能构成。 

2.行政领导者主要职责。 

3.韦伯理想行政组织原则。 

4.现代人事行政特征。 

5.法治行政基本法则。 

三、论述题 

 

1.中国行政改革核心问题。 

2.行政国家的特点，谈谈你的对行政国家现象的认识。 

 


