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fp ﬁ 1. Schluf} hat er einen Aufsatz geschrieben.
HH ' - a) Beim b) Im ¢) Zum \‘P auf
2. Nach dem Unterricht gehen wir sofort ~ Hause.
a) nach b) zu ¢) vom d) 1m

e
. _ 3. __ 24 Jahren hat er sein Studium in Heidelberg beendet.
I B a) Nach  b) Mit c) Seit d) Nachdem

4. Morgen kénnen Sie mich anrufen, ich bin den ganzen Tag
Hause.

a) 1m b) auf ) Zu d) aus

Y
P - ‘-

i"l J. Kannst du jetzt  mir mal kommen?
+'|]7 :) bei b) in c) zu d) vor
| B f 6. ____3 Jahren studiere ich in Wuhan.
i ; a) Seit b) In ¢) Mit d) Nach
7 N
= 7. Es 1st schon spit, mein Sohn mul  Bett gehen.

\f) s b) nach ¢) auf d) aus

8. Er fragt mich,  1ch am Nachmittag noch etwas zu tun habe.

a) dass b) ob c) es d) der
9. Wissen'Sie vielleicht, lange die Vorlesungen dauern?
a) wann b) was ) bis dwie
: 10. Kdnnen Sie mir sagen, die Umiversitat liegt?
j/)’ WO b) was c) In der d) sie
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11.  er fiir den Abend etwas vorhat, weil} ich auch nicht.
\a) Was b) Wenn ¢) Wann d) Ob

12. Er hatte das Gliick,  er micht schwer verletzt wurde.
a) wie B__.das ¢) dass d) wo

13. Ich méchte einen Wagen haben, ____ sportlich aussieht.
. a)das b) den ig) it dem  d) der
N 2 >
14. Wie gefallt Ihnen die Jacke,  ich Thnen eben gezeigt habe?
a) der ) die c) es d) den

15. Der Zug, er fuhr, hatte eine Stunde Verspatung.
a) mit der b) durch den ¢) mit dem q)durch den

16. Das Auto, Motor nicht in Ordnung ist, gefallt mir nicht.
a) dessen b) sein c) deren d) des

N

. 17. Einige Leute drgerten sich, weil im Bus nicht ...
~a) rauchen durften b) geraucht durfie
c¢) geraucht werden durfte d) wurde geraucht

18. Die Stadt, ... ich komme, hat nur 60 000 Emwohner.

a) dort \bz/aus der c) inder d) von der
19. Was 1st falsch?
~,Also gut, wir treffen uns “
@)y um eins b) um ein Uhr
¢c) um eine Uhr Ebdreizehn Uhr
20. Weilit du, wie dieses Wort ...
a) schreibt b) kann geschricben werden
.C),1st Zu schreiben d) geschrieben wird
.\ BREIRA 10%

1. Er hat in dieser Firma immer mut Herm L1 27 fun.

2. Ich mochte Professor Wang sprechen. - ;ﬂém" Sie schon
einen Termin gemacht?

3. Thr Besuch ist wirklich eine schéne Uberraschung "¢’ “ mich!

e

4. Ich fithle mich hier einsam und muss immer £ }' meine
Eltern denken.
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5. [ v krank ist, soll zum Arzt gehen.

6. Es gibt in seinem Brief immer etwas, __!z 1y mich sehr interessiert.

7. Hat der Kranke heute etwas zu genommen?

8. Frau Magﬁ?wﬁﬁe'%n jeden Tag Sport.

9. Um die Fahigkeiten der Schiiler zu entwickeln, kann die
Schule viel Hilfe Dyt g v

<

10. _ -/, - jeden Fall musst du heute zu Hause bleiben.
=. R 40%

Text 1

Frauen im Management (Z£E 5 )

Wenn es eine neue Frauenbewegung in Deutschland gibt, dann eine
in Richtung Chefelene. “Drei Beweise: Rund e, Drittel aller neuen
Firmen in Deutschland werden heute von Frauen gegrundet wetl sich
_ in der eigenen Firma Familie mmt beruflichem Erfolg leichter
; verbinden ldsst. Von 1986 bis 1999 ist der Frauenanteil iiber alle
? Managementebenen ( ‘B ¥EZ ) von 4 auf 13% gestiegen. Die Zahl
der weiblichen Bundestagsabgeordneten (EXFI NS W R) wichst

ebenfalls ununterbrochen (ANEIETHY )-von 9 % 1980 auf mehr als
31% 1m Jahr 2002,

; Richtig diinn( & 55/Y]) wird die Luft fiir Frauven allerdings an der

| Spitze der Grofifirmen. Hier scheint die oft beschriebene . gldsemne

| Decke" - das unsichtbare Hindernis(G A~ XN.KJBE4F )-, die Frauen auf
ihrem Weg auf die Chefebene hindert, weit uniiberwindbarer(/> 8268
i, ANGEHEkT ) als im mittleren Management oder in kleinen und
mittleren Firmen. Der Anteill von Frauen auf der Chefebene der
deutschen Grofifirmen liegt ber knapp 5%. Das Bild ist weltweit
gleich. Nur l% bis 3% der ,,top executive jobs" (ﬁﬂﬁ”‘EFE'I{’E) der
grdBten Firmen der Welt sind mit Frauen besetzt

SR BB k> SIS AR H B

An emen untersclnedhchen Fihrungsstil gl&ﬂbﬁ Elke Dobner, die
| Autorin von ,,Wie Frauen fithren": Manner gaben Druck eher nach
) unten weilter, Frauen entwigckelten in Gruppen gememsam Losungen.

Der Emotionale Quotient {&§7) sei bei Frauen 6125 rofier.
Professor Gertrud ler meldete sich mit dem Buch, In unter

s

Wolfen (JR). Warum Minner ohne Frauen Fehler machen" zu
Wort:,,...Manner verfolgen Ziele, Frauen schauen auf die Menschen,

™

i




die diese Zigle erreichen sollen. Manner verkehren strategisch (% %

P4 #'1), Frauen verkehren, um Vertrauen herzustellen."

Sonja Bischoff, Professorin fiir Wirtschaftswissenschafien, hat seit
1986 drei1 Ugtggghungen durchgefiithrt. IThr Ergebnis: Es gibt keinen
schlagenden Beweis (F ¥ Ak 77 B iE # )dafiir, dass Frauen
grundsatzlich anders fiihren als Ménner.

Vielleicht ldasst sich die Frage erst beantworten, wenn die
Untersuchungsgrundlage von Frauen in Fiuhrungspositionen breiter
1st als heute. Daran arbeiten zahlreiche Foérderprogramme (férdem
(iEi3t, BH), die zum Teil von EU (BX%) und Bundesregierung
unterstiitzt(3Z ¥, 3 3% ) sind. Ein wichtiger Schritt war auch die im
Jul 2001 zwischen Bundesregierung und den Spitzenverbinden der
deutschen Wirtschaft festgelegte ,,Forderung der Chancengleichheit
in der Privatwirtschaft”.

Damit hat die deutsche Wirtschaft erstmals die Pflicht zu aktiver
Gleichstellungspolitk — und die schlieBbt die Fithrungsebene ein.
, Ministerin Christine Bergmann, zustindig fiir Familie, Senioren,
| Frauen und Jugend, meinte: ,,Die Gesellschaft und unsere Wirtschaft
; konnen es sich nicht ldnger leisten, auf das Wissen und Kénnen von
Frauen zu verzichten." So gesehen spielt es keine Rolle, ob Frauen

L it A

anders fuhren als Manner. Hauptsache, sie tun es.

|
{ Wahlen Sie die richtige Losung:

1. Eine neue Frauenbewegung in Deutschland gibt es vor allem

A) unter allen leitenden Méannern
B) unter allen Politikern

C) unter allen leitenden Frauen
D) unter allen Angestellten

2.  Welche der folgenden Anssagen ist richtig?
A) Mehr als 30% der Fiihrungskrifte der deutschen Firmen sind

Frauen.

\B)-/Von 1986 bis 1999 ist die Zahl der leitenden Frauen der

deutschen Firmen um 9% gestiegen.
C) Im Jahr 1980 waren im Bundestag 31% der Abgeordneten
Frauen.

D) Emn Drittel der Frauen arbeitet nicht gem in den eigenen Firmen.
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3. Die Situation der Frauen ist wie folgt:
A) In Groffirmen konnen Frauen nur selten auf die hochste

-/~ Ebene steigen.

B) In GroBfirmen haben Frauen viele Chancen.A
C) In GrofMfirmen gibt es nicht genug frische Luft.
D) In Grofifirmen gibt es oft Decken aus Glasy

4. Der Unterschied im Fiihrungsstill zwischen Méannern und Frauen
besteht nach Dobner darin, dass ., um Probleme zu
l6sen.

A) die Manner besser mit ihren Mitarbertern zusammenarbeiten
B) die Frauen Druck nach unten ausiiben
C) die Manner oft mit ithren Mitarbeitem diskutieren

! @ die Frauen oft mit thren Mitarbeitern diskuticren

5. Welche der folgenden Aussagen ist nicht die Meinung von Prof.
Hohler?
A) Frauen wollen eher das Vertrauen der Mitarbeiter gewinnen
B) Minner behalten immer die Ziele 1im Auge.
L) Manner konnen Firmen besser leiten als Frauen.
D) Frauen achten auf die guten Beziehungen mit den Mitarbeitern

6. Professorin Bischoff kam nach drei Untersuchungen zu dem Ergebmis:
A) Manner halten Frauen fiir grundsatzlich anders.
B) Frauen arbeiten grundsitzlich viel besser als Ménner.

C) Der Unterschied zwischen Ménnern und Frauen ist nicht

e W0
untersucht worden

D) Der Unterschied zwischen Mannern und Frauen 1st nicht
bestatigt worden.

7. Man kann erst dann die Frage beantworten, ob Frauen anders
e LA L
fithren, wenn
A) mehr Frauen in Firmen die Fiihrungspositionen iibernehmen
B)-es mehr Fithrungspositionen in Firmen gibt
C) die Voraussetzungen fiir die Fithrungspositionen breiter werden
D) die Firmen, die die Frauen fiihren, sehr grof sind

8.Die Bundesregierung und die EU untersttitzen
A) alle Forderprogramme
B) keine Forderprogramme
O)teilweise die Foérderprogramme
D) kaum die Foérderprogramme
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9. Ein wichtiger Schritt ist die Festlegung, dass
A) jede Frau die Chance hat, in groflen Firmen in eine
Fithrungsposition zu kommen _
B) Frauen auch die Chance haben, in privaten Firmen eine
Fihrungsposition zu Bekommen
% C) keine Frauen in privaten Firmen eine Fiihrungsposition

bekommen sollen

D) jede Frau i1n prnivaten Firmen in emne Fihrungsposition
kommen soll

10. Das Wissen und K onnen der Frauen

A) 1st fir die Gesellschaft und Wirtschaft nicht w1cht1g
B) 1st ein Hindemus fliir die Gesellschaft und Wirtschaft
Qyist am wichtigsten fiir dic Gesellschaft und Wirtschaft
D) kann der Gesellschaft und der Wirtschaft nicht fehlen

; Text 2
1 Ausgleichssport( {#5iz5) )

| Die starke Entwicklung der Industrie und der Verwaltung( &3 )
hat 1n emnigen Lindern dazu gefiihrt, dass sehr viele Leute ihre
Arbeit am Schreibtisch erledigen. Diese Menschen sitzen also
acht Stunden am Tag oder fasy, /1700 Stunden im Jahr fast {%"Y
unbeweglich auf einem Stuh] g‘ie bewegen nur manchmal die
Handen oder die Augen, wenn sie ein Blatt Papier umﬁ;n ein

@ Wort schreiben oder am Telefon eine Nummer walﬂt‘e:;ils‘ 1
Natiirlich hat eine solche Arbeit zur Folge, dass grofie Teile des
Korpers praktisch nicht mehr beansprucht( %F£ ) werden. Die
Beine .héingen funktionslos vom Stuhl herab, das Rickgrat ist
unnatiirlich gekrimmt, und die Bauch- und Armmuskeln werden

- nie angespannt.

| Nur werden aber Korperteile, die nicht ihrer natiirlichen Funktion
entsprechend betitigt( 54T ) werden, im Lauf der Zeit schwach
und anfillig( & 5 £ WK ) fiir alle mdglichen Krankheiten.
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Um“den Korper trotz der Arbeit im Sitzen gesund zu erhalten/ > D
treibt man Sport. Man beschéftigt sich mit Gymnastik( {5# )
oder anderen Sportarten, so dass moglichst alle wichtigen
Muskeln( LA ) des Kérpers trainiert werden, und dass der

Blutkreislauf( ML/ ) angeregt wird, ohne iiberbeansprucht
zu werden. Besonders belitbte Sportarten, die zu solchen
Zwecken betricben werden, sind Schwimmen, Waldlauf und

Tennis.

Manche gehen in ihrem Bediirfnis nach korperlicher Betitigung
so weit, dass sie ein Zimmer ihrer Wohnung oder den Keller( #h
F= ) ihres Hauses als Trainingsrﬁ erinrichten(Z‘E E ). Dort
| f %1 | .
findet man vor allem eine Art Fahrrad, mit dem man z%mcht
von der Stelle kommt, dessen Pedale( JI#& ) sich aber nur mit

einiger Miihe treten lassen. Andere Einrichtungsge genstiande sind

Gewichte zum Heben oder Metallfedern( ¥ B ), die man mit
grofler Antrengung auseinanderziehen soll.

Beantworten Sie die folgenden Fragen.

(BEXHTERSTFREZ N )

11. Warum machen immer mehr Leute ihre Arbeit am Schreibtisch?
L 7aj haben Cie quzja 24y tun,

12. Ist die
Gesundheit?Nennen Sie Griinde dafiir!

v

stindige Schreibtischarbeit gefihrlich fiir @M@ Yo pdey ]

; < Jesvbon, pvedktiach 7

13. Was kann ma

ureichender Bewegungoj,e,,-} ﬁ@‘j’% ;[1.

am Arbeitsplatz? JEy
S praiben Spove prder bechadtigh Sich , o /-
14. Welz}?:Zilmner &ird als Train:ingsraunfl glierigltet? rs 'Q'j INNaltek..
. Bedid Y pipgh ched t $Orovtoertes
15. \h//elche 86(%%@1& ﬁ%eféb an élf einelge E’%ﬂgﬁ v )b _
Trainingsraum? 'h Yid?Z]
A&m{m@faﬂmdmeuw«Hﬁm\e&rmﬂzmd¥ﬂﬂwmiﬁ
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1. .Die Féhigkeit, Englisch zu sprechen, hat thm bei der Arbeit immer
wieder geholfen.

2. Es kommt mir ber der Wahl der Arbeitsstelle mehr auf das
Arbeitsklima an als auf die Bezahlung,

3. Nach dem langen Spiel oder der anstrengenden Arbeit vergisst man
leicht, dass der Korper auch Ruhe braucht.

4. Ich fragte mich damals oft, warum Menschen auf so grausame( 5%
1) Weise gegencinander kampfen. die anderen téten und
getotet wurden.

5.Im Straflenverkehr Deutschlands passieren jahrlich viele
Verkehrsunfille. Tausende von Menschen werden getétet oder
verletzt. Die Hauptursachen dafiir sind, dass die Fahrer zu
schnell fahren und sich nicht an die Verkchrsregeln halten .

h. BEX 15%
Thema: Meine Erfahrungen beim Deutschlernen
Anforderungen:

Schreiben Sie zum Thema ,Meine Erfahrungen beim
Deutschlernen“einen Aufsatz von 100 Wértern.
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