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（（（（科目科目科目科目：：：：826中小学课程与教学论中小学课程与教学论中小学课程与教学论中小学课程与教学论）））） 

 

一一一一、、、、考查目标考查目标考查目标考查目标 

1、系统掌握课程与教学论的基础知识、基本概念、基本理论和现代课程与教学的理念。 

2、理解课程、教学、管理等教育活动的任务、过程、原则和方法。 

3、能运用课程与教学的基本理论和现代理念来分析和解决课程与教学中的现实问题。 

 

二二二二、、、、考试形式与试卷结构考试形式与试卷结构考试形式与试卷结构考试形式与试卷结构 

（一）试卷成绩及考试时间 

本试卷满分为 150分，考试时间为 180分钟。 

（二）答题方式 

答题方式为闭卷、笔试。 

（三）试卷题型结构 

名词解释题：6小题，每小题 5分，共 30分 

简答题：    4小题，每小题 10分，共 40分 

分析论述题：4小题，每小题 20分，共 80分 

 

三三三三、、、、考查内容考查内容考查内容考查内容 

一、课程与教学论概述 

（一）课程与教学论的对象和任务 

课程与教学论的研究对象是课程问题和教学问题；课程与教学论的任务是揭示规律，确立价

值，和优化技术。 

（二）课程与教学论的历史演进 

课程与教学论发展阶段，各阶段有代表性、有影响的中西方学者、著作、思想和理论。 

 

二、课程的基本理论 

（一）课程概念 

课程即科目、课程即知识、课程即经验、课程即计划或方案的性质。 

（二）课程的表现形式 

课程的文本形式：课程计划、课程标准、教科书和其他教学材料；课程的实践形式：理想的

课程、正式的课程、理解的课程、运作的课程、经验的课程。 

（三）课程的历史发展 

当代各种课程类型（课程类型）：知识本位课程、儿童本位课程和社会本位课程；学科课程

与活动课程；分科课程与综合课程；显性课程与隐性课程；必修课程与选修课程 

（四）影响课程发展的基本因素 

外部因素：社会、儿童、知识 
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内部因素：学制、课程传统、课程理论、课程规律 

 

三、课程目标与课程内容 

（一）课程目标的含义、取向、确定的依据和基本环节 

课程目标：根据教育宗旨和教育规律而提出的课程的具体价值和任务指标。 

课程目标的三种价值取向和三种形式取向。 

确定课程目标的依据：学习者的需要、当代社会生活的需要、学科发展的需要。 

确定课程目标的基本环节：1.明确教育目的和培养目标；2.分析课程目标的基本来源 3.选择

课程目标的基本取向 4.运用“需求评估模式”。 

（二）课程内容的含义、取向、组织要素及原则 

课程内容是指各门学科中特定的事实、观点、原理和问题以及处理它们的方式，是一定的知

识、技能、思想、情感和言语、行为、习惯的总合。 

课程内容的取向：1.课程内容即教材或学科知识。2.课程内容即当代社会生活经验。3.课程

内容即学习者的经验。 

课程内容选择的原则：１．注重基础性。2．贴近生活。3．尊重学生经验。4．强化价值观

和道德教育。 

课程内容组织的要素：课程要素即课程的基本构成，是课程组织的基本线索或脉络，简称组

织要素。关于课程组织的要素有不同层次的看法。 

 

四、课程开发与校本课程 

（一）课程开发的一般原理 

泰勒原理：1．课程目标的选择和界说。2．选择和建立适当的经验。3．组织学习经验。4．评

价课程。 

（二）课程开发的概念、模式 

（三）校本课程开发的含义 

以校为本的、基于学校的实际情况、为了学校的发展、由学校自主开发的课程。 

（四）校本课程开发的特征： 

校本课程开发是一个民主参与的、开放性的决策过程；校本课程开发注重具有情境性、适应

性的课程结果；校本课程开发是国家课程开发的必要补充。根本特征：基于学校、为了学校、

属于学校。 

（五）校本课程开发的意义和实施 

 

五、教学的基本理论 

（一）教学概述 

教学的概念；教学的基本要素及其关系；现代教学的形成与基本特征。 

（二）当代主要的教学理论 

1、教学与发展理论。2、结构主义教学理论。3、范例主义教学理论。4．人本主义教学理论。
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5、建构主义教学理论。 

（三）教学原则 

科学性和思想性统一、理论联系实际、直观性、启发性、循序渐进、巩固性、发展性、因材

施教等教学原则的涵义和要求。 

 

六、教学目标 

教学目标的含义；具有较大影响的教学目标分类理论。 

 

七、教学模式 

（一）教学模式的含义；教学模式是在一定教学理论的指导下，通过相关理论的演绎或对教

学经验的概括和总结所形成的一种指向特定教学目标的比较稳定的基本教学范型。即有相对

稳定的教学结构。 

（二）近代几种主要的教学模式：夸美纽斯的教学模式、赫尔巴特的教学模式和杜威的教学

模式。 

（三）教学模式的发展趋势。 

（四）当前值得关注的教学模式：自主探究教学模式、研究性教学模式和问题解决教学模式。 

 

八、教学方法 

（一）教学方法的含义 

教学方法是指教师和学生为了完成一定的教学任务而在教学过程中采用的方式和手段的总

称。教学方法及教学方式、教学手段、教学模式、教学策略等概念；教学方法的选择。 

（二）中小学常用的教学方法 

讲授法、谈话法、读书指导法、练习法、演示法、实验法、实习作业法、讨论法、研究法等

教学方法涵义、要求及优缺点评价。 

 

九、教学手段 

教学手段的含义；教学手段的选择原则；选择和使用教学手段的制约因素；教学手段现代化

及其对教学的影响。 

 

十、教学组织形式 

（一）教学组织形式的含义。 

（二）教学的基本组织形式：班级授课制的含义、特征和优缺点 

（三）教学的辅助组织形式： 

个别辅导的含义、类型和要注意的问题；现场教学的含义、类型、作用及要注意的问题 

 

十一、教学评价 

（一）教学评价概述 
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教学评价的概念；教学评价的功能；教学评价的种类；教学评价的改革（发展趋势）。 

（二）教学评价的原则与方法 

（三）学生学业成绩的评价 

 

十二、课堂教学管理 

（一） 课堂教学管理的基本原则 

（二） 制定课堂教学规则的依据 

（三） 制定课堂教学规则的要求 

（四） 课堂问题行为及其类型和管理策略 

 

十三、教学设计与教学实践 

（一） 教学设计的含义、特征和基本程序 

（二） 教学工作的基本环节 

 

主要参考书主要参考书主要参考书主要参考书 

王本陆：《课程与教学论》，高等教育出版社 2009年。 

 

 


