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云南大学 2013 年招收攻读硕士学位研究生 

入学考试自命题科目试题（回忆卷） 

（考生注意：全部答案必须写在答题纸上，否则后果自负） 

考试科目：公共经济学                          考试科目代码：807 

一、        名词解释 

1、        效用的不可分割性 

2、        帕累托效率标准 

3、        投票悖论 

4、        财政竞争 

5、        先收现付 

二、        简答题 

1、        公共投资领域及特点。 

2、        财政政策的自动稳定性表现在那些方面。 

3、        商品税的特点。 

4、        税收与使用费的不同点和相同点。 

5、寻租产生的原因及后果。 

三、 论述题 

1、用公共经济学的知识说明我国公共支出增长的原因？ 
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2、用增长效应、改革效应、拉动效应和通胀效应分析财政赤字对经济的影

响？ 

四、 案例分析(共 1题，每题 30 分，共 30 分)（材料不是真题原材料） 

    日前召开的国务院常务会议明确，四季度要制定收入分配制度改革总体

方案。中国劳动学会副会长兼薪酬专业委员会会长、人力资源和社会保障部劳动

工资研究所原所长苏海南和北京师范大学收入分配研究院执行院长、国家发改委

收入分配课题带头人李实在接受记者采访时表示，收入分配改革方案将坚持“提

低、控高、扩中”的主线，从宏观层面对收入分配改革作出整体部署，包括提高

低收入群体的收入水平、调节垄断部门高收入、部分企业高管的过高收入以及某

些社会群体的高收入、继续完善社会保障制度、着力缩小不合理的收入分配差距

等。同时，进一步推进打破垄断、促进民间资本发展等相关配套改革，实施标本

兼治。他们认为，随着收入分配改革的不断推进，一系列制度红利有望释放，内

需消费领域有望真正成为宏观经济长期发展的增长点。但只有真正落实方案，中

国才有可能摆脱“中等收入陷阱”。 

“提低控高扩中”为主线 规范灰色收入打击非法收入 

大家对于即将出台的收入分配改革方案寄予厚望，但收入分配改革牵一发而

动全身，哪些方面应成为突破口？ 

苏海南：期待即将出台的收入分配改革总体方案把此前中央已经明确、社会

已经基本形成共识的“提低、控高、扩中”作为主线。一方面，“提低”是值得

公众期待的突破口之一，提高低收入群体的收入阻力相对较小，落实的可行性更

大。因此，如果能在“提低”方面有新的进展，对于合理调整收入分配关系，逐

步缩小收入和财富的不合理差距，将发挥很大作用。“提低”首先需要进一步健



 

您所下载的资料来源于 kaoyan.com 考研资料下载中心  

获取更多考研资料，请访问 http://download.kaoyan.com 

全社会保障体系，尤其是城乡居民各项社会保险制度的建立健全和各项标准的提

高。其次，应继续提高企业退休人员的待遇，争取对现行养老保险“双轨制”有

所突破。另外，应合理适时地提高最低工资标准以及社会低保标准，同时建立并

逐步健全劳动密集型行业低收入劳动者的工资增长机制和支付保障机制，并继续

抓好农民增收工作等。 

另一方面，“控高”应成为改革方案的另一重点，即如何调节垄断行业的高

收入。我们应尽快打破垄断，让民间资本进入到一些可以开放的领域，在经济发

展中形成更好的良性竞争，同时加大对垄断行业占有国有资源的相关税收征收，

提高国有企业税后利润上缴比例，从源头上调控垄断行业的高收入来源。再就是

真正落实温总理多次提到的对垄断行业实行工资总额、工资水平双重调控的可操

作措施。同时，继续抓好对部分企业高管的偏高、过高收入的调控，加大对高收

入社会群体的个人所得税征收。 

值得注意的是，深化收入分配改革，还必须规范灰色收入，当前灰色收入的

量比较大，制度外的东西比较多，这对收入分配关系的调整会形成很大冲击，因

此必须着力规范。同时，要坚决打击非法收入。还有一个重要方面，就是在调节

财富分布不公平上研究采取一些措施，这对于全面解决我国广义分配领域存在的

问题极为重要。 

李实：从政策层面引导公平分配，降低基尼系数，避免收入分配差距过大，

让全民分享改革发展成果，是改革的大方向。 

首先，关于垄断部门收入过高，这个问题讨论了很长时间，社会呼声也越来

越高。在央企垄断地位无法改变的情况下，对他们的收入分配和工资水平实施适

度控制很有必要，更重要的在于建立工资水平的评估机制。对国有企业高管和一
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般职工的薪酬给予合理评估，需要从企业自身的经营状况、盈利水平、人员构成

及其所处的垄断地位等实际情况出发，再和外部竞争行业一般的工资水平展开评

估比较，从而决定央企的工资应该处于一个什么样的水平，高管和职工的工资水

平应和什么样的指标挂钩。 

 

其次，解决当前不同人群收入差距过大的问题，包括城乡居民之间收入差距

过大的问题。还包括社保制度、养老金制度的不统一，未来我们需要构架一个比

较统一的社会保障制度。 

 

另外，当前很多收入分配不公的问题源于市场化建设不到位、市场化改革不

到位，所以要加强制度建设。而制度建设，一方面，要在初次分配中建立更加健

全的生产要素市场，比如土地市场、资本市场、劳动力市场，要消除市场内部的

分割问题及市场内部的制度性障碍，市场才能真正发挥调节收入的作用；另一方

面，考虑到区域间、城乡间、人群间发展不平衡的问题，要增加再分配方面的调

节力度。 

 

问：（1）收入分配与内需的关系？ 

（2）根据材料，谈谈你对收入分配差距扩大的原因与措施。 
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suggest@kaoyan.com。 

 


